后勤服务集团合同编号说明

为便于合同管理，后勤服务集团各中心自2013年12月起签订的劳动用工合同采用以下编号方式，请各中心遵照执行：

单位代码＋中心简称+签订合同年份＋合同类型＋岗位类别＋计数

一、单位代码

后勤服务集团的单位代码为52
二、中心简称

1、办公室为bgs,
2、车队为：cd

3、公寓中心为：长安校区为gyca、雁塔校区公寓为gyyt,

4、商贸中心为：sm

5、物业管理中心:物业中心涉及到动力运行的简称为wydl；涉及到物业管理的简称为wygl
6、幼儿园为：yey

7、饮食中心为：长安饮食为ysca、雁塔校区饮食为ysyt
8、振华校区为：zh

三、签订合同年份

    签订合同年份为签订合同年份

四、合同类型
合同类型有：

１代表全日制劳动合同

２代表非全日制劳动合同
３代表退休(内退)返聘合同
4代表其他人员（如下岗人员、停薪留职人员、兼职人员等）

五、岗位类别
岗位类别有：

　　Ⅰ代表专业技术岗位

　　Ⅱ代表管理岗位

　　Ⅲ代表工勤岗位

    Ⅳ其他专业技术（代表具有其他专业技术且从事教学科研以外的其他专业技术岗位工作，如财务等岗位工作 ）
六、计数

指此类合同此岗位本中心本年度所签人数。

例后勤集团物业管理中心动力运行中心２０13年和一工勤岗位人员签订了一个全日制劳动合同，这是本中心本年度工勤岗位所签的第１１个人。那么编号为：
５２－wydl-２０13－１－Ⅲ－１１

要求各中心与劳动者签订合同时，下载的劳动合同需要正反两面打印。
                                         后勤服务集团

                                      2015年11月26日
